Organizační řád Laboratoře průtokové cytometrie BÚ AV ČR Průhonice

1) Laboratoř není servisní pracoviště, při analýzách vzorků se počítá se spoluúčastí zájemce. Pracovníci laboratoře zajišťují seřízení přístroje, zaškolení nových zájemců a dohled nad analýzami (další činnosti jsou možné po předchozí dohodě).

2) Při převisu poptávky jsou jednotlivé projekty řešeny podle následujícího pořadí:

a) prioritní projekty BÚ, zejména s participací zaměstnanců laboratoře

b) projekty ostatních zaměstnanců BÚ

c) projekty společného pracoviště BÚ a PřF UK (tj. projekty se spoluřešitelstvím BÚ a PřF UK)

d) ostatní projekty

Pracovníci laboratoře jsou oprávněni odmítnout zájemce či redukovat počet vzorků v případě naplnění kapacity.

3) Aktuální vytížení laboratoře a volné kapacity jsou prezentovány na webových stránkách (www.ibot.cas.cz/fcm). Zájemci o využívání laboratoře se nahlašují v dostatečném (zpravidla alespoň 14-denním) předstihu formou e-mailu (fcm@ibot.cas.cz) s uvedením studovaného druhu a počtu vzorků. Rezervace je platná teprve po jejím potvrzení pracovníky laboratoře a vyvěšení na webových stránkách. Před potvrzením žadatel uvede zdroj, z něhož budou analýzy hrazeny. Pokud se žadatel nemůže ve sjednaném termínu dostavit, je povinen tuto skutečnost neprodleně ohlásit (dohoda nového termínu se řídí pravidly podle bodu 2).

4) Současně mohou v laboratoři pracovat maximálně 2 uživatelé.

5) Maximální počet analýz během jednoho pracovního dne je 50 pro cytometr PA II a 30 pro cytometr CyFlow. Po předchozí domluvě se zaměstnanci laboratoře je možné tento počet úměrně navýšit. Při měřeních ploidie však nesmí být překročen 8-hodinový limit svícení lampy.

6) Zaměstnanci laboratoře jsou oprávněni odmítnout analyzovat materiál, který by mohl způsobit poškození přístroje (např. obsahující viskózní látky, apod.)( přehled těchto druhů je k nahlédnutí na www stránkách laboratoře.

7) Určený den (příp. dny) v týdenních či 14-denních intervalech (dle aktuální potřeby) je určen výhradně na údržbu přístrojů. Daný termín bude v dostatečném (zpravidla alespoň 14-denním) předstihu vyvěšen na www stránkách laboratoře (výjimku tvoří akutní technické problémy).

8) Na počátku kalendářního roku obdrží všichni zaměstnanci BÚ e-mailový dotazník týkající se jejich předpokládaného využívání laboratoře (cíl studia, druh(y), předběžný termín analýz, počet vzorků), který bude tvořit vodítko pro tvorbu časového harmonogramu. Shodný dotazník bude k dispozici i na www stránkách laboratoře.

9) Při plánování projektů využívajících průtokovou cytometrii je nutný souhlas vedoucího laboratoře.

10) Při práci v laboratoři se uživatelé řídí instrukcemi pracovníků a následujícími pokyny:

· samostatné zapínání a vypínání přístroje i vlastní měření jsou možné pouze po domluvě se zaměstnanci laboratoře, předchozím zaškolení a za dodržení návodu vyvěšeného v laboratoři

· jakékoliv změny v nastavení a seřízení přístroje jsou zakázány

· dojde-li vinou neodborné manipulace k poškození přístroje, bude vymáhána náhrada škody

· po dokončení analýz jsou zájemci povinni uvést vše do původního stavu (zejména důkladně umýt použité laboratorní pomůcky)

· v případě rozlití roztoků obsahujících fluorochromy, je nutné upozornit pracovníky laboratoře a kontaminovaná místa důkladně omýt

· spotřebovaný a docházející materiál i chemikálie jsou uživatelé povinni hlásit pracovníkům laboratoře

11) Nedodržení Organizačního řádu může mít za následek vyloučení z dalších analýz.

